@ ITESSO

Salvatierra, Gto., 2 de mayo de 2017

CONVOCATORIA

El Instituto Tecnologico Superior de Salvatierra —ITESS-, con fundamento
en las fracciones IV, XIV, XVI, XVIIl y XX del articulo 20 del Decreto
Gubernativo No. 118 expedido por el Gobernador del Estado de Guanajuato
y en los Lineamientos que establecen los requisitos y condiciones que debe
reunir el personal académico que imparte planes y programas de estudio en
los Institutos Tecnoldégicos Descentralizados, convoca a las personas
interesadas en ocupar 1 puesto y/o plaza de PROFESOR ASOCIADO “A”
atendiendo a las siguientes:

BASES

1. REQUISITOS:

» Las o los interesados deberan a la fecha en que se emite la
presente convocatoria, haber obtenido el titulo y cédula de
licenciatura, titulo que en todo caso debe haber sido expedido por
una institucion de educacion superior y/o con reconocimiento de
validez oficial de estudios, otorgado por la autoridad educativa
competente.

» La licenciatura de las y los interesados debera ser perfil de
Licenciatura en mercadotecnia o gestion empresarial.

» Estar cursando una maestria afin a la carrera de ingenieria en
gestién empresarial.

» Contar con experiencia docente de dos afios en nivel superior.
= Contar con diplomado en formacién docente.

» Contar con cursos de competencias docentes para la educacion a
distancia.



Las vy
electrénico a fin de recibir notificaciones relacionadas con la presente

convocatoria.

Poseer creatividad e instinto para desarrollar productos y/o
servicios que tengan amplias posibilidades de éxito comercial.

Contar con experiencia profesional en las areas de investigacion
de mercados, estrategias en el disefio de productos, politicas de
precios, eleccion de canales de distribucion y logistica.

Manejo de paqueteria de Microsoft office a nivel intermedio.
Capacidad de definir, evaluar y liderar estrategias de mercadeo.

Las y los interesados deberan tener experiencia como asesor en
titulacion.

Las y los interesados deberan tener capacidad y disposicion para
realizar gestiones administrativas.

Haber formado parte de comisiones institucionales.

Cursos de marketing digital.

Contar con cursos de disefio y arte digital: Photoshop, Corel Draw,
Autocad.

los interesados deberan proporcionar una cuenta de correo

ITESS se compromete a hacer un correcto uso y/o manejo de la informacion
personal que proporcionen las personas que participen en la convocatoria,
la cual se utilizara exclusivamente para el fin que las y los interesados
aportan sus datos personales, ello en cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley de Proteccion de Datos Personales para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.



Realizar y apoyar en los trabajos especificos de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura, asi como la
definicién, adecuacion, planeacion, direccion, coordinacion vy
evaluacion de proyectos y programas académicos, de los cuales
sea directamente responsable.

Aquellas otras actividades de apoyo a la docencia y a la
investigacion que las autoridades del Instituto les encomienden.

3. PROCESO DE SELECCION:

Las y los interesados deberan presentar su solicitud por escrito
ante al Lic. Luis Alberto Nufiez Gavifia, Encargado de Recursos
Humanos del ITESS, en la sede del Tecnoldégico ubicada en la calle
Manuel Goémez Morin No. 300, Edificio B, de Janicho, en
Salvatierra, Gto., del 2 al 8 de mayo del afio en curso, de las 9 a las
17 horas.

Deberan también las y los interesados adjuntar su curriculum vitae
y dos copias de los documentos que certifiquen los requisitos
académicos establecidos en la convocatoria y de acuerdo a la
categoria académica a concursar.

Revisada la documentacion de los aspirantes en apego a los
requerimientos académicos de la convocatoria, el Lic. . Luis Alberto
Nufez Gavifa, del area de Recursos Humanos de ITESS,
comunicara a las y los interesados si su solicitud fue o no aceptada.
En caso afirmativo sefialara también la hora, lugar y fecha en el
que se llevara a cabo el examen de oposicion.

Las o los seleccionados seran notificados via telefénica a mas
tardar el dia 9 de mayo de 2017, y seran convocados a una
entrevista en la que se evaluaran sus conocimientos y aptitudes.

La selecciéon sera inapelable, la cual se emitira el 12 de mayo de
2017 con base en los resultados proporcionados por el comité
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evaluador, de acuerdo a los documentos recibidos y curriculum de
las y los interesados.

ATE NTAMEN;TE

o .
LIC. KARLA ALEJAND ANUZA HERNANDEZ

ENCARGADA DE DIRECCION GENERAL




